
 2008
Tradisjonen tro arrangerte Oppland fylkes eldreråd vårkonferanse for de kommunale eldrerådene i Oppland dagene 8.-9. mai 2008.  Arrangementet fant sted på Honne kurs- og konferansesenter på Biri.

23 av 26 kommuner var representert på konferansen.  Totalt 58 deltakere overvar konferansen. 
Møteleder var Øivind Nerby, leder av Oppland fylkes eldreråd.  Det var særdeles god atmosfære i forsamlingen, og deltakerne var aktive med spørsmål under orienteringene som ble gitt. 
Program for samlingen:

Torsdag 8. mai:
Øivind Nerby åpnet konferansen og ønsket kommunale og fylkeskommunale representanter, fylkesvaraordfører Reidun Gravdahl, ordfører og KS-leder Hans Seierstad,  NAV-rådgiver Olav Hage, trubaduren Fagereng (sto for underholdningen) og administrasjonen velkommen.  

Konferansen ble åpnet med følgende dikt :
Ta vare på stunda,

Slepp a inn når a banker på

rødd plass ått døkk mitt i søkna,

for stunda er her og nå.

Lær å sette deg litt neppå, såmmå åssen a er,

for noe har a å gi deg, det er derfor a er her.

Ta godt var på stunda og takk for den tida hu satt,

for akkurat denne eine, hu kjem aldri att.

Du trudde for lenge at stunda var noe du skulle få,

berre du eingong var ferdig, med det du dreiv på med nå,

Men du rakk alder å åpne, de gonga hu banke på,

og skjønte for seint at stunda støtt er her og nå.
Reidun Gravdahl, fylkesvaraordfører, ønsket på vegne av Oppland fylkeskommune  velkommen og lykke til med konferansen.  Hovedpoeng fra åpningstalen var følgende:
· en glede å få delta på åpningen

· i dag en lang pensjonisttilværelse

· eldre, større valgmuligheter enn tidligere

· flest mulig skal ha best mulig livskvalitet

· mange aktive eldre

· stadig flere over 80 år

· de fleste har det bra

· eldre i dag viktig del av samfunnet

· eldrerådene viktige samfunnsaktører og må tillegges større vekt

· utfordrende med ny teknologi

· mer seniorpolitikk

· menneskeliggjøring av arbeidslivet

· dette er en nyttig konferanse

· eldrerådene som viktige premissleverandører av blant annet:

helse, spesialisthelsetjenester, folkehelse, tannhelsetjenester, transport og kulturpolitikk

Hilsningstale fra Norsk Pensjonist Forbund Oppland ved leder 
Øivind Folke Persson.  
www.pensjonsitforbundet.no
Leder KS/ordfører i Østre Toten, Hans Seierstad:

Eldrerådene – viktige samarbeidspartnere i vårt demokratiske samfunn, eller en restkategori i floraen av kommunale/fylkeskommunale utvalg:

Hans Seierstad kjenner gjennom blant annet sin funksjon som ordfører, fylkesordfører og KS-leder systemet og eldrerådenes ansvar og arbeidsoppgaver godt.  Stikkord fra orienteringen:

Hva er alder? – årstallet vi er født og statistikk….

Alder og begrep

Pr i dag flere ut av yrker enn inn..

Stort tempo i dag – sette seg ned og reflektere

Få misfornøyde med livet til tross for mange diagnoser

Lite surving på institusjonene

Utryggheten og ensomheten det største problemet

Hvem skal inn i omsorgen? Det offentlige som hovedleverandør av omsorgen ?
(i dag 50% privat omsorg)

Norge høyt på fødselsstatistikken-et pluss
Omsorgsboliger 

Kommunene har mange muligheter til møteplasser

Offensiv til aktivitet i bygda – legge føringer på dette – eldrerådene som pådrivere??

Utfordre KS
Skuffet over referatene fra eldrerådene

Eldrerådene må sette dagsorden – VÆRE PÅ HUGGET


(får dere ikke napp hos administrasjonen, så gå til ordføreren)

Lokalt demokrati viktig

Eldrerådene skal gi råd

Tydligere budskap – ta tak i saker
Mangel på kompetanse? Gjør noe med det Lovfesta eldreråd i framtida? Vise til HVA som faktisk blir gjort!

Hva er fornuftig framover? (representanter i politiske parti, eldreråd, begge deler?)

Eldre krav på å være en del av samfunnet

Eldreombud – få kommuner har dette 

Viktig grep: tildelingskontor for alle områder – betyr mer enn ombud pr. i dag

80% av pasientene på sykehjemmene er demente

5-10 år på sykehjem for lenge…Eldrerådene må delta i diskusjonen!

Omsorg på nye måter i kommunene. Informasjon om endringer viktig. 

De fleste budsjett i kommunene i Oppland sliter – derfor må vi gjøre ting på en annen måte.
Olav Hage, NAV Oppland – Status for omorganiseringen – hvordan ivaretas 

service og tilgjengelighet:

Hage informerte om Nav’s status for omorganiseringen. Nav har kommet langt til 

tross for kritikk fra mange hold.
Oppland fylkeseldreråd vil ha sin høstkonferanse i oktober 2008 og ba Nav komme

tilbake å fortelle om utviklingen.
Deltagerne stilte mange spørsmål til Hage.
Eldrerådet Oppland fylke ønsket en plass i brukerutvalget. NAV vil bli buden til

neste konferanse i oktober 2008 for å svare på eldrerådenes utfordringer :
Fortelle om 25 punkter hvor NAV ser en positiv utvikling.
Siste post på dagens offisielle program var gruppearbeide.
Deltagerne var inndelt i regionvise grupper. Følgende 

problemstillinger skulle besvares:                           

1. Kommer eldrerådene tidsnok inn i prosessen, - deltar eldrerådene i planarbeidet?

2. Bør eldrerådene ha et tettere samarbeid med pressen? På hvilken måte?

3. Virker politikere/ administrasjon å forstå viktigheten av eldrerådets arbeide?

4. Får eldrerådet sakene til behandling slik loven krever?

5. Får eldrerådets medlemmer /varamedlemmer tilstrekkelig informasjon/opplæring?

Gruppearbeidene ble lagt fram i plenum dag to.  
Med utgangspunkt i gruppearbeidene formulerte redaksjonskomiteen følgende 

uttalelse (uttalelsen ble enstemmig vedtatt i plenum):

Til alle kommunale eldreråd i fylket

m/ kopi til rådmann og ordfører

Opplands fylkeseldreråd arrangerte konferanse for samtlige kommunale eldreråd i fylket dagene 08.-09. mai 2008.  

Under konferansen ble det jobbet gruppevis med følgene problemstillinger:

1. Kommer eldrerådene tidsnok inn i prosessen, - deltar eldrerådene i planarbeidet?

2. Bør eldrerådene ha et tettere samarbeid med pressen? På hvilken måte?

3. Virker politikere/ administrasjon å forstå viktigheten av eldrerådets arbeide?

4. Får eldrerådet sakene til behandling slik loven krever?

5. Får eldrerådets medlemmer /varamedlemmer tilstrekkelig informasjon/opplæring?

I henhold til svar framkommet gjennom gruppearbeidet ønsker representantene å oversende følgende enstemmige uttalelser:

1. Kommer eldrerådet tidsnok inn i prosessen, - deltar dere i planarbeide?

Det er stor variasjon fra kommune til kommune når det gjelder å få saker. Noen får sakene, men etter at/ eller tett før de er oppe i utvalg og grupper/kommunestyret.

Sekretæren er avgjørende for om saker kommer til eldrerådet eller ikke.

Eldrerådet må ha sakene samt orienteringer tidligere i prosessen. Der det oppnevnes arbeidsutvalg, skal eldrerådet være med i utvalget når saker gjelder/har betydning for eldrerådet.

Eldrerådet ønsker talerett i kommunestyret.  

2. Bør vi ha tettere samarbeid med pressen?

På hvilken måte?

Pressen viser ikke stor interesse for eldresaker. Et tettere samarbeid må etableres. Eldrerådet selv kan skrive innlegg/lesebrev. Bygdelokale aviser og lokalradio bør benyttes.

Referat fra eldrerådets møter bør oversendes pressen.

Det hadde vært en fordel å ha god dialog/forhold til bestemte journalister.
3. Virker politikere/administrasjon å forstå viktigheten av eldrerådenes arbeid?

Det synes som om dette er et problem på grunn av følgende:

· Dårlig økonomi

· Liten forståelse fra ledelsen

· Få møter (pga budsjett)

· Ønsker et mer aktiv eldreråd

· Ønsker talerett i kommunestyret og formannskap

· Fordeler med politikere i rådet

· Flere saker

· Saker må sendes ut tidligere 

· Vær ikke redd for å ta opp saker

4. Får eldrerådene sakene til behandling slik loven krever?
Det burde vært en bestemt tidsfrist for utsending av saker til eldrerådene.

I loven er det sagt ” i god tid”.

Eldrerådene får ikke tilstrekkelig tid til sakshåndtering/vedtak

5. Får eldrerådets medlemmer /varamedlemmer tilstrekkelig informasjon/opplæring?

Generelt mangelfull opplæring av eldrerådene i kommunene.

Noen har deltatt på eksterne kurs, noen har bedrevet internopplæring. Alle har deltatt i opplæring av folkevalgte i kommunen. Alle har mottatt informasjon av ulike etatsjefer om deres arbeidsområder.

Det bør vurderes regionvis opplæring av eldrerådene i fylket, og at det foretas en kompetanse-overføring mellom utgående og påtroppende eldreråd.

På vegne av kommunale eldreråd i Oppland

Øivind Nerby

Leder Opplands fylkes eldreåd

Kopi: Fylkesordfører, Fylkesrådmann og fylkesutvalg i Oppland. 
FREDAG 9. mai:
Journalist Tonje Sagstuen Andersen fra Oppland Arbeiderblad:

Medienes påvirkning i et demokratisk samfunn generelt og i saker som 
berører svake grupper spesielt: 

Norsk Pensjonistforbunds arbeide for etablering av en ombudsordning for 
eldre, og om hvordan NPF vil påvirke og styrke eldrerådenes rolle ved 
Generalsekretær i NPF Harald Olimb Normann:
Han ga en brei innføring om eldrerådenes ansvar og arbeidsområde.
- Eldrerådene blir opprettholdt

- Eldrerådene skal styrkes.

- Eldrerådene skal tilføres større kompetanse.

- Norsk Pensjonistforbund bygger opp en stilling ved sitt kontor rundt arbeide med

  eldreråd.

-  NPF ønsker å bidra til et godt og konstruktivt klima mellom råd og politisk

   ledelse i kommunene.

-  NPF ønsker samarbeid med eldrerådene.

Olimb Normann ga deretter en fyldig oversikt over kravene som stilles til regjeringen i forb. med pensjonistoppgjøret 2008.

Konferansen ble avsluttet med en takk til alle fra Øivind Nerby og Øivind Folke Persson 
før lunsj  og hjemreise. 
Obs!!! Høstkonferansen vil bli avholdt tirsdag 7.-onsdag 8. oktober 2008.
                                         =====================
